
แผนปฏิบัติการท่ีสำคัญดานบุคลากรของสถาบันฯ 

 2565 2566 2567 2568 
บุคลากรดานวิจัย 
 

สงเสริมการทำงานวิจัยรวมกันของ
นักวิจัยอาวุโสและนักวิจัยหนาใหม 

ทุนริเริ่มการวิจัย
สำหรับนักวิจัยรุน
ใหม 

พัฒนาระบบการ
จางงานนักวิจัย
อาวุโสท่ีมีศักยภาพ
สูง 

พัฒนา RIHES Learning portal สำหรับ
นักวิจัย  

  

บุคลากรดาน
การศึกษา 

พัฒนา RIHES Learning portal สำหรับ
อาจารย 

  

ทุนสนับสนุนการ
วิจัยของนักศึกษา 

การเพ่ิมแรงจูงใจสำหรับการตีพิมพ Q1/Q2 
สำหรับนักศึกษา 

Student and 
Staff transfer 
/exchange 

บุคลากรสาย
ปฏิบัติการ 

  พัฒนาระบบ RIHES Learning Portal 
เพ่ือการอบรม และติดตามของสาย
ปฏิบัติการ 

 


