
ชื่อประเด็นความเสี่ยง : ÖาøđปŗดĀúัÖÿĎตøในปŘ 2565 จĞานüนนัÖýึÖþานšĂ÷ÖüŠาÖĞาĀนด (30,35 Ùน)
ประเภทความเสี่ยง : Ùüามđÿี่÷งดšาน÷ุทธýาÿตø์
ตารางที่ 1 สาเĀตčĀลัÖจาÖปŦจจัยภายในและปŦจจัยภายนอÖที่นĞาไปสĎŠความเสี่ยง

ปŦจจัยภายใน
1. ÖาøđปŗดĀúัÖÿĎตøใĀมŠ÷ังไมŠđป็นที่øĎšจัÖในüงÖüšาง   

ตารางที่ 2 ผลÖระทบของความเสี่ยงตŠอĀนŠวยงาน
1. đÖิดÖาøปŗดĀúัÖÿĎตø đนื่ĂงจาÖไมŠมีนัÖýึÖþาตŠĂđนื่ĂงÖัน 3 ปŘ

ตารางที่ 3 ÖารÖĞาĀนดตัวชีĚวัดความเสี่ยง/ตัวบŠงชีĚความเสี่ยง/สัญญาณเตือนภัย (KRI)
KRI 1 : จĞานüนนัÖýึÖþาที่đ×šาđøี÷นในøะดับบัณฑืตýึÖþา

Risk Limit (เพดานความเสี่ยง)
KRI Risk Appetite

(ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้)
Risk Tolerance

(ชŠวงเบี่ยงเบนจาÖระดับที่ยอมรับได้)

1 มีนัÖýึÖþาđ×šาđøี÷น Ă÷ŠางนšĂ÷ 60%×Ăงđป้าĀมา÷
ที่ÖĞาĀนด

มีนัÖýึÖþาđ×šาđøี÷น Ă÷ŠางนšĂ÷ 40-60%×Ăงđป้า
Āมา÷ที่ÖĞาĀนด

ตารางที่ 4 ระดับโอÖาสที่จะเÖิดความเสี่ยง (คŠา L : Likelihood) (โอÖาสของÖารมีจĞานวนนัÖศึÖษาในปŘ2565)
ระดับ ความĀมาย

5 0%
4 20%
3 40%
2 60%
1 80%

øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับโĂÖาÿ (L) (ถšามี)
มีนัÖýึÖþาđ×šาđøี÷น 80 % ×Ăงđป้าĀมา÷ (30-35 Ùน/ปŘ)

ตารางที่ 5 ระดับผลÖระทบ/ความรčนแรงĀาÖเÖิดความเสี่ยง (คŠา I : Impact) (�ของจĞานวนนัÖศึÖษา)
ระดับ ความĀมาย

5 ปŗดĀúัÖÿĎตø ĀาÖไมŠมีนัÖýึÖþาตŠĂđนื่ĂงÖัน 3 ปŘ
4 ไมŠมีนัÖýึÖþาตŠĂđนื่ĂงÖัน 1-2 ปŘ
3 มีจĞานüนนัÖýึÖþาแตŠไมŠถึงจุดÙุšมทุน
2 มีนัÖýึÖþาđฉพาะĀúัÖÿĎตøใดĀúัÖÿĎตøĀนึ่ง

แบบฟอร์มวิเคราะĀ์ความเสี่ยง
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์สčขภาพ ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 1



1 มีนัÖýึÖþาđÖินจุดÙุšมทุน
øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับผúÖøะทบ (I) (ถšามี)
มีøา÷ไดšจาÖÖาøøับนัÖýึÖþาđÖินจุดÙุšมทุน

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 6 ประเมินระดับความเสี่ยงที่มีอยĎŠ
Ùะแนน L x I : 3 x 3 = 9 (øะดับ ปานÖúาง)

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 7 ประเมินระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้
Ùะแนน L x I : 2 x 1 = 2 (øะดับ ต่ĞามาÖ)

ตารางที่ 8 มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง
ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงÖŠอนเริ่มจัดแผน 

ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงของปŘงบประมาณ 2565
มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง ผĎ้รับผิดชอบ งบประมาณ ลดโอÖาสĀรือ

ลดความรčนแรง
1. ÖาøใĀšทุนÖาøýึÖþาบัณฑิตýึÖþา ÿถาบัน
üิจั÷üิท÷าýาÿตø์ÿุ×ภาพ
-ĂĂÖปøะÖาýÿถาบันüิจั÷üิท÷าýาÿตø์ÿุ×ภาพ 
đøื่Ăง ĀúัÖđÖณฑ์ÖาøใĀšทุนÿนับÿนุนนัÖýึÖþา
บัณฑิต
(ปøะđภทÙŠาใชšจŠา÷ แúะจĞานüนđงินที่จะÿนับ
ÿนุน, จĞานüนทุนตŠĂปŘ, Ùุณÿมบัติ×ĂงผĎš×Ăøับ
ทุน, ×šĂÖĞาĀนด×ĂงÖาøøับทุน đชŠน ตšĂงมีผú
งานตีพิมพ์ใน Q1/Q2 Ă÷ŠางนšĂ÷ 1 đøื่Ăง đป็น
ตšน)

ÿĞานัÖüิชา úดโĂÖาÿ
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มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง ผĎ้รับผิดชอบ งบประมาณ ลดโอÖาสĀรือ
ลดความรčนแรง

2. Öาø Roadshow ปøะชาÿัมพันธ์ĀúัÖÿĎตø
øะดับบัณฑิตýึÖþาใน/ตŠางปøะđทý
1.ปøะชาÿัมพันธ์ĀúัÖÿĎตøในÿถาบันÖาøýึÖþา
ในปøะđทý โด÷đฉพาะที่มีĀúัÖÿĎตøüิท÷าýาÿตø์
ÿุ×ภาพ แúะĀúัÖÿĎตøนานาชาติที่đÖี่÷ü×šĂง 
(đชŠน ม.øาชภัฏ, ม.พะđ÷า,มฟú., ม.üúั÷úัÖþณ์, 
ม.มĀาÿาøÙาม, ม.đĂđชี÷-แปซิฟŗÖ)
2. ปøะชาÿัมพันธ์ĀúัÖÿĎตøøŠüมÖับงานปøะชา
ÿัมพันธ์×Ăงบัณฑิตüิท÷าúั÷ (ปøะđทýจีน)

ÿĞานัÖüิชา úดโĂÖาÿ

3. ÖาøøับÿมัÙøนัÖýึÖþาøĂบพิđýþ(øับตøง)
đปŗดøับÿมัÙøนัÖýึÖþาøĂบพิđýþ (øับตøง) นĂÖ
đĀนืĂจาÖøĂบÖาøøับÿมัÙø×Ăงบัณฑิตüิท÷าúั÷

ÿĞานัÖüิชา úดโĂÖาÿ

4. ÖาøøณøงÙ์ปøะชาÿัมพันธ์ÖาøđปŗดĀúัÖÿĎตø 
แúะÖาøøับÿมัÙøđ×šาýึÖþาตŠĂøะดับบัณฑิต
ýึÖþา ภา÷ในปøะđทý
-ปøะชาÿัมพันธ์ผŠาน Website แúะ 
Facebook page (ปøับĀนšาđüปไซต์ แúะ FB 
page ใĀšÿะดüÖตŠĂÖาøđ×šาถึง ถĎÖตšĂง ชัดđจน 
øüดđø็ü แúะมี content Ăัพđดทÿม่ĞาđÿมĂ, ซืĚĂ
โฆþณา FB, ติดตŠĂแนะนĞาĀúัÖÿĎตøผŠาน FB 
ÿŠüนบุÙÙú)
-ทĞาป้า÷ปøะชาÿัมพันธ์ ติดบøิđüณĂาÙาø 1 
แúะ ĂาÙาø 2
-จัดปøะชุมแนะแนüทางÖาøýึÖþาตŠĂÿĞาĀøับ
บุÙúาÖøÿถาบันฯ
-ปøะชาÿัมพันธ์ĀúัÖÿĎตøในโÙøงÖาøÿĀÖิจ
ýึÖþา/ บัณฑิตüิท÷าúั÷
-ทĞาโปÿđตĂø์/แผŠนพับปøะชาÿัมพันธ์ ติด/üาง
ตามÿถาบันÖาøýึÖþา แúะĂงÙ์Öø
øะĀüŠางปøะđทý đชŠน ÿถานทĎต/ÿถานÖงÿุú 
ฯúฯ
-ปøะชาÿัมพันธ์ผŠานøา÷Öาø đúŠา×านงานüิจั÷ฯ 
ทางÿถานีüิท÷ุFM100

ÿĞานัÖüิชา úดโĂÖาÿ

ตารางที่ 9 ÖĞาĀนดผĎ้รับผิดชอบ
ผĎšøับผิดชĂบÙüามđÿี่÷ง ผĎšบøิĀาøÿถาบันฯแúะĂาจาø÷์ปøะจĞาÿĞานัÖüิชา
ĀนŠü÷งานที่øับผิดชĂบ ÿĞานัÖüิชาฯ
ชื่ĂøับผิดชĂบบันทึÖ×šĂมĎú
đบĂø์โทøýัพท์ (đบĂø์ภา÷ใน)
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ชื่อประเด็นความเสี่ยง : ÖาøđÖิดĂัÙÙีภั÷
ประเภทความเสี่ยง : Ùüามđÿี่÷งดšานปฏิบัติงาน
ตารางที่ 1 สาเĀตčĀลัÖจาÖปŦจจัยภายในและปŦจจัยภายนอÖที่นĞาไปสĎŠความเสี่ยง

ปŦจจัยภายใน
1. ÙüามพøšĂม×ĂงĂุปÖøณ์ตøüจÿĂบดšานĂัÙÙีภั÷ แúะĂุปÖøณ์øĂงøับÖาøđÖิดĂัÙÙีภั÷   

ตารางที่ 2 ผลÖระทบของความเสี่ยงตŠอĀนŠวยงาน
1. đÖิดÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿินแúะ×šĂมĎú×Ăงÿถาบันฯ
2. đÖิดÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂชีüิต×ĂงบุÙúาÖøÿถาบันฯ

ตารางที่ 3 ÖารÖĞาĀนดตัวชีĚวัดความเสี่ยง/ตัวบŠงชีĚความเสี่ยง/สัญญาณเตือนภัย (KRI)
KRI 1 : จĞานüนÙøัĚงที่đÖิดĂัÙÙีภั÷

Risk Limit (เพดานความเสี่ยง)
KRI Risk Appetite

(ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้)
Risk Tolerance

(ชŠวงเบี่ยงเบนจาÖระดับที่ยอมรับได้)

1 đÖิดĂัÙÙีภั÷ 1 ÙøัĚง ในøะ÷ะđüúา 5 ปŘ đÖิดĂัÙÙีภั÷ 1 ÙøัĚง ในøะ÷ะđüúา 2-3 ปŘ

ตารางที่ 4 ระดับโอÖาสที่จะเÖิดความเสี่ยง (คŠา L : Likelihood) (โอÖาสเÖิดอัคคีภัย)
ระดับ ความĀมาย

5 มีโĂÖาÿในÖาøđÖิดĂัÙÙีภั÷ÙŠĂน×šางÿĎงĀøืĂบŠĂ÷ๆ(ปŘúะมาÖÖüŠา 2 ÙøัĚง)
4 มีโĂÖาÿในÖาøđÖิดĂัÙÙีภั÷บŠĂ÷ÙøัĚง(ปŘúะ 1-2ÙøัĚง)
3 ĂาจมีโĂÖาÿในÖาøđÖิดĂัÙÙีภั÷ แตŠนานๆÙøัĚง(2-3ปŘ/ÙøัĚง)
2 มีโĂÖาÿในÖาøđÖิดĂัÙÙีภั÷ 5 ปŘ/ÙøัĚง
1 ไมŠđÖิดđú÷

øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับโĂÖาÿ (L) (ถšามี)
-

ตารางที่ 5 ระดับผลÖระทบ/ความรčนแรงĀาÖเÖิดความเสี่ยง (คŠา I : Impact) (ความสĎญเสียจาÖÖารเÖิด
อัคคีภัย)

ระดับ ความĀมาย
5 đÖิดÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿินแúะ×šĂมĎúĂ÷Šางถาüø ĀøืĂđÿี÷ชีüิต
4 đÖิดÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿินแúะ×šĂมĎúĂ÷Šางถาüø ĀøืĂบุÙúาÖøทุพพúภาพ
3 đÖิดÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿินแúะ×šĂมĎú ĀøืĂบุÙúาÖøไดšøับÖาøบาดđจ็บ
2 đÖิดÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿินแúะ×šĂมĎúในบางÿŠüน ĀøืĂบุÙúาÖøไดšøับบาดđจ็บđú็ÖนšĂ÷
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1 ไมŠมีÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿินแúะบุÙúาÖø
øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับผúÖøะทบ (I) (ถšามี)
-

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 6 ประเมินระดับความเสี่ยงที่มีอยĎŠ
Ùะแนน L x I : 2 x 2 = 4 (øะดับ ต่ĞามาÖ)

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 7 ประเมินระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้
Ùะแนน L x I : 2 x 1 = 2 (øะดับ ต่ĞามาÖ)

ตารางที่ 8 มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง
ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงÖŠอนเริ่มจัดแผน 

ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงของปŘงบประมาณ 2565
มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง ผĎ้รับผิดชอบ งบประมาณ ลดโอÖาสĀรือ

ลดความรčนแรง
1. ปøับปøุงทางĀนีไฟ ÿĞาøüจแúะทĞาป้า÷đÿšน
ทางÖาøĀนีไฟ แúะปøะชา
ÿัมพันธ์ใĀšบุÙúาÖøทøาบ ทัĚง 3 ĂาÙาø

งานบøิĀาøทั่üไป úดโĂÖาÿ

2. ÿĞาøüจÙüามพøšĂมใชšงาน×ĂงĂุปÖøณ์ แúะมี
ÖาøทดÿĂบĂุปÖøณ์
Ă÷ŠางนšĂ÷ปŘúะ 1 ÙøัĚง

งานบøิĀาøทั่üไป úดโĂÖาÿ

3. ÿĞาøüจÙüามÙøĂบÙúุม×ĂงĂุปÖøณ์ งานบøิĀาøทั่üไป úดโĂÖาÿ
4. จัดĂบøมมาตøÖาøป้ĂงÖันแúะüิธีÖาøปฏิบัติ
øะงับĂัÙÙีภั÷

งานบøิĀาøทั่üไป úดโĂÖาÿ

ตารางที่ 9 ÖĞาĀนดผĎ้รับผิดชอบ
ผĎšøับผิดชĂบÙüามđÿี่÷ง ผĎšบøิĀาø งานบøิĀาøทั่üไป แúะบุÙúาÖøÿถาบันฯ
ĀนŠü÷งานที่øับผิดชĂบ ทุÖĀนŠü÷งานแúะโÙøงÖาø×Ăงÿถาบันฯ
ชื่ĂøับผิดชĂบบันทึÖ×šĂมĎú
đบĂø์โทøýัพท์ (đบĂø์ภา÷ใน)
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ชื่อประเด็นความเสี่ยง : บุÙúาÖøÿถาบันฯติดđชืĚĂ COVID-19
ประเภทความเสี่ยง : Ùüามđÿี่÷งดšานปฏิบัติงาน
ตารางที่ 1 สาเĀตčĀลัÖจาÖปŦจจัยภายในและปŦจจัยภายนอÖที่นĞาไปสĎŠความเสี่ยง

ปŦจจัยภายใน
1. Ùüามøะมัดøะüังตัü×ĂงบุÙúาÖø Öาøđดินทาง×ĂงบุÙúาÖø   

ปŦจจัยภายนอÖ
1. บุÙÙúภา÷นĂÖที่đดินทางđ×šามาในÿถาบันฯ
2. ÿถานÖาøณ์ÖาøÖúา÷พันธุ์แúะÖาøøะบาด×ĂงđชืĚĂ ÖาøÖøะจา÷üัÙซีนแúะปøะÿิทธิผú×ĂงüัÙซีน

ตารางที่ 2 ผลÖระทบของความเสี่ยงตŠอĀนŠวยงาน
1. ทĞาใĀšÖาøดĞาđนินงาน×ĂงÿถาบันฯĀ÷ุดชะงัÖ

ตารางที่ 3 ÖารÖĞาĀนดตัวชีĚวัดความเสี่ยง/ตัวบŠงชีĚความเสี่ยง/สัญญาณเตือนภัย (KRI)
KRI 1 : จĞานüนบุÙúาÖøที่ติดđชืĚĂ COVID-19

Risk Limit (เพดานความเสี่ยง)
KRI Risk Appetite

(ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้)
Risk Tolerance

(ชŠวงเบี่ยงเบนจาÖระดับที่ยอมรับได้)

1 จĞานüนบุÙúาÖøที่ติดđชืĚĂ COVID-19 ไมŠđÖิน 5% จĞานüนบุÙúาÖøที่ติดđชืĚĂ COVID-19 ไมŠđÖิน 10%

ตารางที่ 4 ระดับโอÖาสที่จะเÖิดความเสี่ยง (คŠา L : Likelihood) (โอÖาสติดเชืĚอ COVID-19)
ระดับ ความĀมาย

5 มีบุÙúาÖøติดđชืĚĂ COVID-19 20% ×ึĚนไป
4 มีบุÙúาÖøติดđชืĚĂ COVID-19 15%
3 มีบุÙúาÖøติดđชืĚĂ COVID-19 10%
2 มีบุÙúาÖøติดđชืĚĂ COVID-19 5%
1 มีบุÙúาÖøติดđชืĚĂ COVID-19 นšĂ÷ÖüŠา5%

øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับโĂÖาÿ (L) (ถšามี)
-

ตารางที่ 5 ระดับผลÖระทบ/ความรčนแรงĀาÖเÖิดความเสี่ยง (คŠา I : Impact) (ผลÖารทบในÖารดĞาเนินงานของ
สถาบันฯ)

ระดับ ความĀมาย
5 ÖาøดĞาđนินงาน×ĂงÿถาบันฯĀ÷ุดชะงัÖ  ทัĚง 3 ĂาÙาø
4 ÖาøดĞาđนินงาน×ĂงÿถาบันฯĀ÷ุดชะงัÖ   1-2 ĂาÙาø
3 ÖาøดĞาđนินงาน×ĂงÿถาบันฯĀ÷ุดชะงัÖ มาÖÖüŠา1แผนÖ
2 ÖาøดĞาđนินงาน×ĂงÿถาบันฯĀ÷ุดชะงัÖ1แผนÖ
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1 ไมŠมีผúÖøะทบตŠĂÖาøดĞาđนินงาน×Ăงÿถาบันฯ
øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับผúÖøะทบ (I) (ถšามี)
-

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 6 ประเมินระดับความเสี่ยงที่มีอยĎŠ
Ùะแนน L x I : 3 x 3 = 9 (øะดับ ปานÖúาง)

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 7 ประเมินระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้
Ùะแนน L x I : 2 x 2 = 4 (øะดับ ต่ĞามาÖ)

ตารางที่ 8 มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง
ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงÖŠอนเริ่มจัดแผน 

ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงของปŘงบประมาณ 2565
มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง ผĎ้รับผิดชอบ งบประมาณ ลดโอÖาสĀรือ

ลดความรčนแรง
1. øณøงÙ์ÿøšางÙüามตøะĀนัÖ đøื่Ăง Social 
Distancing ÖาøใÿŠĀนšาÖาÖĂนามั÷ Öาøใชš
ÿđปø÷์ĀøืĂđจúแĂúÖĂฮĂú์ (DMHTTA)
-ทĞาÿติÖđÖĂø์/ป้า÷øณøงÙ์ติดตามที่ตŠางๆใน
ĂาÙาøÿถาบัน
-ทĞาđฟÿบุŢÙโปøไฟú์đฟøม ในÖาøøณøงÙ์
ปøะđด็นมาตøÖาøป้ĂงÖันโÙüิดđพื่ĂใĀšบุÙúาÖø
×ĂงÿถาบันแúะÿาธาøณชนÿามาøถนĞาไปใชšไดš
-จัดใĀšมีđจúแĂúÖĂฮĂú์úšางมืĂตามจุดที่ตšĂงมี
ÖาøÿัมผัÿÖับพืĚนผิüตŠางๆøŠüมÖัน
-พĎดÙุ÷ทัÖทา÷Öันดšü÷ปøะđด็นÖาøป้ĂงÖันđพื่Ă
ÿøšางüัฒนธøøมĂงÙ์Öø

ผĎšบøิĀาø แúะบุÙúาÖø
ÿถาบันฯ

úดโĂÖาÿ
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มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง ผĎ้รับผิดชอบ งบประมาณ ลดโอÖาสĀรือ
ลดความรčนแรง

2. đพิ่มÖาøÙัดÖøĂงบุÙúาÖøภา÷นĂÖที่đ×šามา
ปฏิบัติงานที่ÿถาบันฯใĀšđ×šมงüด×ึĚน
-จัดđüøđพื่ĂใĀšมีผĎšดĎแúบøิđüณทางđ×šาĀนšา
ÿถาบันฯ ตúĂดüัน-đüúา 
-ÖĞาĀนดใĀšผĎšดĎแúÖøะทĞาÖาøแ÷ÖÙนที่ไมŠใชŠ
บุÙúาÖø×Ăงÿถาบัน ใĀšúงชื่ĂในÿมุดĀøืĂมี QR 
codeใĀšÿแÖน โด÷ĀาÖđป็นผĎšที่đดินทางมา
จาÖนĂÖพืĚนที่ ใĀšมีÖาøปฏิบัติตามแนüทาง×Ăง
จ.đชี÷งใĀมŠ

งานบøิĀาøทั่üไป úดโĂÖาÿ

3. ป้ĂงÖันÖาøติดđชืĚĂ×ĂงบุÙúาÖøÿถาบันที่มา
ทĞางานøŠüมÖันในĂาÙาøแúะปฏิบัติงานในÙúินิÖ
ที่มีĂาÿาÿมัÙø
-ดĎแúใĀšบุÙúาÖø×ĂงÿถาบันüัดĂุณĀภĎมิตนđĂง
ÖŠĂนđ×šาĂาÙาøÙøัĚงแøÖ×ĂงแตŠúะüัน
-มีÖาøปøะđมินĂาÖาø×ĂงตนđĂงđüúาúงđüúามา
ทĞางานทุÖÙøัĚง
-ใชšÖาøป้ĂงÖันตนđĂงแบบมาตøฐาน universal 
precaution ตามøะดับÙüามđÿี่÷งøะĀüŠาง
ปฏิบัติงาน

ผĎšบøิĀาøแúะบุÙúาÖø
ÿถาบันฯ

úดโĂÖาÿ

4. ÿøšางÙüามตøะĀนัÖแúะตื่นตัüในÖาøøับ
üัÙซีนป้ĂงÖันโÙüิดตามüาøะแúะÙüามจĞาđป็น
Ă÷ŠางตŠĂđนื่Ăง
-มีøะบบตøüจÿĂบÿถานÖาøøับüัÙซีน×Ăง
บุÙúาÖøที่ปøับปøุงใĀšđป็นปัจจุบันĂ÷ĎŠđÿมĂ

ผĎšบøิĀาøแúะบุÙúาÖø
ÿถาบันฯ

úดโĂÖาÿ

5. ÿŠงđÿøิมแúะÿนับÿนุนใĀšบุÙúาÖø×Ăง
ÿถาบันไดšøับÙüามøĎšđÖี่÷üÖับโÙüิด-19 đพื่Ăปøับ
ใชšในชีüิตปøะจĞาüัน×ĂงตนđĂงแúะÙนøĂบ×šาง
ในชุมชนĂ÷ŠางตŠĂđนื่Ăง
-มีÖาøแชø์×šĂมĎúที่ถĎÖตšĂงđÖี่÷üÖับÿถานÖาøณ์
โÙüิดที่ทันตŠĂđĀตุÖาøณ์ในไúน์ÖúุŠมÿถาบัน
Ă÷Šางÿม่ĞาđÿมĂ
-แจšง×ŠาüÖาøĂบøม/ปøะชุมđÖี่÷üÖับโÙüิด-19 
ใĀšบุÙúาÖøที่đÖี่÷ü×šĂงแúะÿนใจไดšđ×šาøŠüมตาม
üาøะแúะโĂÖาÿ

ผĎšบøิĀาøแúะบุÙúาÖø
ÿถาบันฯ

úดโĂÖาÿ

ตารางที่ 9 ÖĞาĀนดผĎ้รับผิดชอบ
ผĎšøับผิดชĂบÙüามđÿี่÷ง ผĎšบøิĀาøแúะบุÙúาÖøÿถาบันฯ
ĀนŠü÷งานที่øับผิดชĂบ ĀัüĀนšาýĎน÷์ ÿĞานัÖงาน แúะÿĞานัÖ
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ชื่ĂøับผิดชĂบบันทึÖ×šĂมĎú
đบĂø์โทøýัพท์ (đบĂø์ภา÷ใน)
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ชื่อประเด็นความเสี่ยง : ÖาøđÖิดทŠĂนĚĞาøั่ü
ประเภทความเสี่ยง : Ùüามđÿี่÷งดšานปฏิบัติงาน
ตารางที่ 1 สาเĀตčĀลัÖจาÖปŦจจัยภายในและปŦจจัยภายนอÖที่นĞาไปสĎŠความเสี่ยง

ปŦจจัยภายใน
1. โÙøงÿøšางทŠĂนĚĞามีĂา÷ุÖาøใชšงานนานมาÖ   
2. ÖาøซŠĂมแซมทŠĂปøะปา÷าÖđนื่ĂงจาÖมีĂุปÖøณ์Ăื่นÖีด×üาง   

ปŦจจัยภายนอÖ
1. แøงดันนĚĞาจาÖภา÷นĂÖÿĎงมาÖ

ตารางที่ 2 ผลÖระทบของความเสี่ยงตŠอĀนŠวยงาน
1. ÿøšางÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿิน×Ăงÿถาบันฯ
2. ทĞาใĀšÖาøปฏิบัติงาน×ĂงÿถาบันฯĀ÷ุดชะงัÖในบางÿŠüน

ตารางที่ 3 ÖารÖĞาĀนดตัวชีĚวัดความเสี่ยง/ตัวบŠงชีĚความเสี่ยง/สัญญาณเตือนภัย (KRI)
KRI 1 : จĞานüนÙøัĚง×ĂงÖาøđÖิดทŠĂนĚĞาøั่ü

Risk Limit (เพดานความเสี่ยง)
KRI Risk Appetite

(ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้)
Risk Tolerance

(ชŠวงเบี่ยงเบนจาÖระดับที่ยอมรับได้)

1 đÖิดđĀตุÖาøณ์ทŠĂนĚĞาøั่ü 1-2 ÙøัĚง / ปŘ แúะไมŠมี
Ùüามđÿี÷Āา÷ตŠĂÖาøปฏิบัติงานแúะทøัพ÷์ÿิน×Ăง
ÿถาบัน

đÖิดđĀตุÖาøณ์ทŠĂนĚĞาøั่ü 1-2 ÙøัĚง / đดืĂน แúะไมŠมี
Ùüามđÿี÷Āา÷ตŠĂÖาøปฏิบัติงานแúะทøัพ÷์ÿิน×Ăง
ÿถาบัน

ตารางที่ 4 ระดับโอÖาสที่จะเÖิดความเสี่ยง (คŠา L : Likelihood) (ÖารเÖิดทŠอนĚĞารั่ว)
ระดับ ความĀมาย

5 đÖิดÖาøøั่ü×ĂงทŠĂนĚĞาปøะปาทุÖüัน
4 đÖิดÖาøøั่ü×ĂงทŠĂนĚĞาปøะปา 1-2 ÙøัĚง/ÿัปดาĀ์
3 đÖิดÖาøøั่ü×ĂงทŠĂนĚĞาปøะปา 1-2 ÙøัĚง/đดืĂน
2 đÖิดÖาøøั่ü×ĂงทŠĂนĚĞาปøะปา 1-2 ÙøัĚง/ปŘ
1 ไมŠđÖิดÖาøøั่ü×ĂงทŠĂนĚĞาปøะปาđú÷

øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับโĂÖาÿ (L) (ถšามี)
-

ตารางที่ 5 ระดับผลÖระทบ/ความรčนแรงĀาÖเÖิดความเสี่ยง (คŠา I : Impact) (ÖารเÖิดทŠอนĚĞารั่ว)
ระดับ ความĀมาย

5 đÖิดÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿินĂ÷Šางถาüø ĀøืĂ มĎúÙŠาđÖิน 100,000 บาท แúะÖøะทบตŠĂÖาøปฏิบัติงาน
×ĂงบุÙúาÖø
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4 đÖิดÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿิน มĎúÙŠาไมŠđÖิน 10,000-100,000 บาท แúะÖøะทบตŠĂÖาøปฏิบัติงาน×Ăง
บุÙúาÖø

3 đÖิดÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿิน มĎúÙŠาไมŠđÖิน 10,000 บาท แúะÖøะทบตŠĂÖาøปฏิบัติงาน×ĂงบุÙúาÖø
2 ไมŠมีÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿิน แúะÖøะทบตŠĂÖาøปฏิบัติงาน×ĂงบุÙúาÖø
1 ไมŠมีÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂทøัพ÷์ÿิน แúะไมŠÖøะทบตŠĂÖาøปฏิบัติงาน×ĂงบุÙúาÖø

øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับผúÖøะทบ (I) (ถšามี)
-

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 6 ประเมินระดับความเสี่ยงที่มีอยĎŠ
Ùะแนน L x I : 3 x 3 = 9 (øะดับ ปานÖúาง)

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 7 ประเมินระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้
Ùะแนน L x I : 2 x 2 = 4 (øะดับ ต่ĞามาÖ)

ตารางที่ 8 มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง
ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงÖŠอนเริ่มจัดแผน 

ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงของปŘงบประมาณ 2565
มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง ผĎ้รับผิดชอบ งบประมาณ ลดโอÖาสĀรือ

ลดความรčนแรง
1. øณøงÙ์ใĀšÿังđÖตุøĂ÷นĚĞาøั่üตามจุดตŠางๆ บุÙúาÖøÿถาบันฯทุÖÙน úดÙüามøุนแøง
2. ÿĞาøüจแúะđปúี่÷นüัÿดุĂุปÖøณ์ที่ใÖúšจะĀมด
Ăา÷ุ

งานบøิĀาøทั่üไป แúะÙุณชั÷
พú

úดโĂÖาÿ

3. จัดทĞาโÙøงÖาø×Ăงบปøะมาณđปúี่÷นทŠĂđÖŠา
ภา÷ในĂาÙาøทัĚงĀมด

งานบøิĀาøทั่üไป แúะÙุณชั÷
พú

úดโĂÖาÿ

ตารางที่ 9 ÖĞาĀนดผĎ้รับผิดชอบ
ผĎšøับผิดชĂบÙüามđÿี่÷ง งานบøิĀาøทั่üไป ĀนŠü÷ĂาÙาøÿถานที่ แúะĀนŠü÷IT
ĀนŠü÷งานที่øับผิดชĂบ งานบøิĀาøทั่üไป ĀนŠü÷ĂาÙาøÿถานที่  ĀนŠü÷IT
ชื่ĂøับผิดชĂบบันทึÖ×šĂมĎú
đบĂø์โทøýัพท์ (đบĂø์ภา÷ใน)
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ชื่อประเด็นความเสี่ยง : ÙüามปúĂดภั÷ในĀšĂงปฏิบัติÖาø
ประเภทความเสี่ยง : Ùüามđÿี่÷งดšานปฏิบัติงาน
ตารางที่ 1 สาเĀตčĀลัÖจาÖปŦจจัยภายในและปŦจจัยภายนอÖที่นĞาไปสĎŠความเสี่ยง

ปŦจจัยภายใน
1. ผĎšปฏิบัติงานในĀšĂงปฏิบัติÖาø ×าดÙüามøĎš Ùüามđ×šาใจ แúะทัÖþะในÖาøจัดÖาøÿาøđÙมี đชืĚĂจุúินทøี÷์ ×Ăงđÿี÷จาÖ
ĀšĂงปฏิบัติÖาø ĀøืĂ×÷ะติดđชืĚĂ   
2. ×าดøะบบÖาøจัดÖาøดšานÙüามปúĂดภั÷ในĀšĂงปฏิบัติÖาø   

ปŦจจัยภายนอÖ
1. ĂัÙÙีภั÷ ภั÷ธøøมชาติ ĀøืĂĂุบัติđĀตุจาÖภา÷นĂÖที่ÿŠงผúตŠĂÙüามแ×็งแøงĀšĂงปฏิบัติÖาø

ตารางที่ 2 ผลÖระทบของความเสี่ยงตŠอĀนŠวยงาน
1. บุÙúาÖøบาดđจ็บ ทุพพúภาพ ĀøืĂđÿี÷ชีüิต
2. Ùüามđÿี÷Āา÷ตŠĂĀšĂงปฏิบัติÖาø đÙøื่ĂงมืĂüิท÷าýาÿตø์ ĂุปÖøณ์ตŠางๆ

ตารางที่ 3 ÖารÖĞาĀนดตัวชีĚวัดความเสี่ยง/ตัวบŠงชีĚความเสี่ยง/สัญญาณเตือนภัย (KRI)
KRI 1 : Ùüามđÿี÷Āา÷ตŠĂบุÙúาÖøแúะทøัพ÷์ÿิน×Ăงÿถาบันฯ

Risk Limit (เพดานความเสี่ยง)
KRI Risk Appetite

(ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้)
Risk Tolerance

(ชŠวงเบี่ยงเบนจาÖระดับที่ยอมรับได้)

1 ไมŠÙŠĂ÷đÖิด×ึĚน (1-2 ÙøัĚงตŠĂ 5 ปŘĀøืĂนานÖüŠา) แúะ
Ùüามđÿี÷Āา÷ตŠĂบุÙúาÖøแúะทøัพ÷์ÿินÿถาบันฯ
นšĂ÷มาÖ

đÖิด×ึĚน 1-2 ÙøัĚง ตŠĂปŘ แúะÙüามđÿี÷Āา÷ตŠĂบุÙúาÖø
แúะทøัพ÷์ÿินÿถาบันฯนšĂ÷มาÖ

ตารางที่ 4 ระดับโอÖาสที่จะเÖิดความเสี่ยง (คŠา L : Likelihood) (ความถี่ในÖารÖิดเĀตčความไมŠปลอดภัยในĀ้อง
ปฏิบัติÖาร)

ระดับ ความĀมาย
5 đÖืĂบđป็นปøะจĞา (1-2 ÙøัĚงตŠĂÿัปดาĀ์)
4 đป็นไปไดšมาÖ (1-2 ÙøัĚงตŠĂđดืĂน)
3 đป็นไปไดšปานÖúาง (1-2 ÙøัĚงตŠĂปŘ)
2 ไมŠÙŠĂ÷đÖิด×ึĚน (1-2 ÙøัĚงตŠĂ 5 ปŘĀøืĂนานÖüŠา)
1 đÖิด×ึĚนไดš÷าÖ (ไมŠđÙ÷đÖิด×ึĚนđú÷ในøะ÷ะ 10 ปŘĀøืĂมาÖÖüŠา)

øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับโĂÖาÿ (L) (ถšามี)
-
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ตารางที่ 5 ระดับผลÖระทบ/ความรčนแรงĀาÖเÖิดความเสี่ยง (คŠา I : Impact) (ความไมŠปลอดภัยในĀ้องปฏิบัติ
Öาร)

ระดับ ความĀมาย
5 มีผĎšđÿี÷ชีüิตจĞานüนมาÖĀøืĂđÖิดĂันตøา÷ตŠĂÙนมาÖÖüŠา 10 Ùน
4 มีผĎšđÿี÷ชีüิต แúะ/ĀøืĂđÖิดÿภาüะทุพพúภาพøุนแøงแúะถาüø (> 30%) đทŠาÖับĀøืĂมาÖÖüŠา 1 Ùน
3 đÖิดÿภาüะทุพพúภาพปานÖúาง ĀøืĂđÖิดÙüามบÖพøŠĂง (< 30%) đทŠาÖับĀøืĂมาÖÖüŠา 1 Ùน
2 đÖิดÿภาüะทุพพúภาพที่øัÖþาไดš แúะตšĂงÖาøÖาøøัÖþาตัüในโøงพ÷าบาú
1 มีผúÖøะทบđú็ÖนšĂ÷ ไมŠจĞาđป็นตšĂงไดšøับÖาøøัÖþาตัüที่โøงพ÷าบาú

øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับผúÖøะทบ (I) (ถšามี)
-

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 6 ประเมินระดับความเสี่ยงที่มีอยĎŠ
Ùะแนน L x I : 3 x 3 = 9 (øะดับ ปานÖúาง)

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 7 ประเมินระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้
Ùะแนน L x I : 2 x 1 = 2 (øะดับ ต่ĞามาÖ)

ตารางที่ 8 มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง
ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงÖŠอนเริ่มจัดแผน 

ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงของปŘงบประมาณ 2565
มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง ผĎ้รับผิดชอบ งบประมาณ ลดโอÖาสĀรือ

ลดความรčนแรง
1. ÖาøøะบุĂันตøา÷แúะปøะđมินÙüามđÿี่÷งทาง
ĀšĂงปฏิบัติÖาø
(Ăันตøา÷ทางÖา÷ภาพ, Ăันตøา÷ตŠĂÿุ×ภาพ, 
Ăันตøา÷ตŠĂÿิ่งแüดúšĂม, Ăันตøา÷จาÖÖิจÖøøม
ที่ทĞาในĀšĂงปฏิบัติÖาø)

ýĎน÷์üิจั÷×Ăงÿถาบันฯ úดโĂÖาÿ

2. ÖาøจัดทĞา×ัĚนตĂนปฏิบัติđพื่ĂÙüามปúĂดภั÷
ในĀšĂงปฏิบัติÖาø×Ăงÿถาบันฯ

ýĎน÷์üิจั÷×Ăงÿถาบันฯ úดโĂÖาÿ

3. ÖาøจัดĀาüัÿดุĂุปÖøณ์đÖี่÷üÖับÙüาม
ปúĂดภั÷ดšานตŠางๆ

ýĎน÷์üิจั÷×Ăงÿถาบันฯ úดโĂÖาÿ

 13



มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง ผĎ้รับผิดชอบ งบประมาณ ลดโอÖาสĀรือ
ลดความรčนแรง

4. ÖาøจัดÖาøĂบøม đøื่Ăง แนüปฏิบัติđพื่ĂÙüาม
ปúĂดภั÷ในĀšĂงปฏิบัติÖาøแúะÖาøตĂบโตš
ภาüะฉุÖđฉิน

ýĎน÷์üิจั÷×Ăงÿถาบันฯ úดโĂÖาÿ

ตารางที่ 9 ÖĞาĀนดผĎ้รับผิดชอบ
ผĎšøับผิดชĂบÙüามđÿี่÷ง ýĎน÷์üิจั÷ ÿĞานัÖงานÿนับÿนุนÖาøüิจั÷
ĀนŠü÷งานที่øับผิดชĂบ ýĎน÷์üิจั÷ ÿĞานัÖงานÿนับÿนุนÖาøüิจั÷
ชื่ĂøับผิดชĂบบันทึÖ×šĂมĎú
đบĂø์โทøýัพท์ (đบĂø์ภา÷ใน)
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ชื่อประเด็นความเสี่ยง : Öาøúะđมิด พøบ ÙุšมÙøĂง×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú
ประเภทความเสี่ยง : Ùüามđÿี่÷งดšานÖฎ øะđบี÷บ ×šĂบังÙับ
ตารางที่ 1 สาเĀตčĀลัÖจาÖปŦจจัยภายในและปŦจจัยภายนอÖที่นĞาไปสĎŠความเสี่ยง

ปŦจจัยภายใน
1. บุÙúาÖø×าดÙüามøĎšแúะÙüามตøะĀนัÖถึงÿถานÖาøณ์ÖาøบังÙับใชš พøบ   

ปŦจจัยภายนอÖ
1. ÖาøบังÙับใชš พøบ ÙุšมÙøĂง×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú

ตารางที่ 2 ผลÖระทบของความเสี่ยงตŠอĀนŠวยงาน
1. ผĎšúะđมิดแúะผĎšบังÙับบัญชา ĂาจจะถĎÖโทþทัĚงทางĂาญาแúะแพŠง
2. đÖิดผúøะทบตŠĂชื่Ăđÿี÷ง×Ăงÿถาบันฯ แúะÙüามđชื่Ăมั่นในÖาø×Ăทุนüิจั÷

ตารางที่ 3 ÖารÖĞาĀนดตัวชีĚวัดความเสี่ยง/ตัวบŠงชีĚความเสี่ยง/สัญญาณเตือนภัย (KRI)
KRI 1 : จĞานüนÙøัĚงในÖาøúะđมิด พøบ

Risk Limit (เพดานความเสี่ยง)
KRI Risk Appetite

(ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้)
Risk Tolerance

(ชŠวงเบี่ยงเบนจาÖระดับที่ยอมรับได้)

1 đÖิดÖาøúะđมิด พøบ ×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú  1 ÙøัĚง/ปŘ đÖิดÖาøúะđมิด พøบ ×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú  2 ÙøัĚง/ปŘ

ตารางที่ 4 ระดับโอÖาสที่จะเÖิดความเสี่ยง (คŠา L : Likelihood) (โอÖาสในÖารละเมิด พรบ,ข้อมĎลสŠวนบčคคล)
ระดับ ความĀมาย

5 โĂÖาÿในÖาøúะđมิด พøบ ×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú 4 ÙøัĚง/ปŘ
4 โĂÖาÿในÖาøúะđมิด พøบ ×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú  3 ÙøัĚง/ปŘ
3 โĂÖาÿในÖาøúะđมิด พøบ ×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú  2 ÙøัĚง/ปŘ
2 โĂÖาÿในÖาøúะđมิด พøบ ×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú  1 ÙøัĚง/ปŘ
1 ไมŠđÖิดÖาøúะđมิด พøบ ×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú

øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับโĂÖาÿ (L) (ถšามี)
-

ตารางที่ 5 ระดับผลÖระทบ/ความรčนแรงĀาÖเÖิดความเสี่ยง (คŠา I : Impact) (ผลÖระทบจาÖÖารละเมิด พรบ)
ระดับ ความĀมาย

5 ผĎšบøิĀาøไดšøับโทþทางĂาญา
4 ผĎšบøิĀาøไดšøับโทþทางแพŠง
3 ผúÖøะทบตŠĂทุนüิจั÷
2 ผúÖøะทบในÖาøĀาĂาÿาÿมัÙøโÙøงÖาøüิจั÷
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1 ไมŠไดšผúÖøะบจาÖ พøบ.
øะบุđĀตุผúแúะ×šĂมĎúปøะÖĂบÖาøปøะđมินøะดับผúÖøะทบ (I) (ถšามี)
-

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 6 ประเมินระดับความเสี่ยงที่มีอยĎŠ
Ùะแนน L x I : 2 x 2 = 4 (øะดับ ต่ĞามาÖ)

ผลÖระทบ โอÖาสเÖิด

L1 L2 L3 L4 L5
I5 5 10 15 20 25
I4 4 8 12 16 20
I3 3 6 9 12 15
I2 2 4 6 8 10
I1 1 2 3 4 5

ตารางที่ 7 ประเมินระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้
Ùะแนน L x I : 2 x 1 = 2 (øะดับ ต่ĞามาÖ)

ตารางที่ 8 มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง
ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงÖŠอนเริ่มจัดแผน 

ÖิจÖรรม/มาตรÖารควบคčมความเสี่ยงของปŘงบประมาณ 2565
มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง ผĎ้รับผิดชอบ งบประมาณ ลดโอÖาสĀรือ

ลดความรčนแรง
1. ÿŠง×šĂมĎúพøะøาชบัญญัติÙุšมÙøĂง×šĂมĎúÿŠüน
บุÙÙú พ.ý. 2562 ใĀšĀนŠü÷งานที่đÖี่÷ü×šĂง đชŠน 
ĀนŠü÷ÖาøđจšาĀนšาที่ ĀนŠü÷ IT

งานบøิĀาøทั่üไป ĀนŠü÷ IT úดโĂÖาÿ

2. øับÙĞาปøึÖþาđÖี่÷üÖับ Solution ทาง IT 
จาÖบøิþัทตŠาง ๆ ผŠานทางÖาøปøะชุมĂĂนไúน์ 
ที่จะđ×šามาชŠü÷ในÖาøบøิĀาøÙüามđÿี่÷งÖาøÙุšม
ÙøĂง×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú

งานบøิĀาøทั่üไป ĀนŠü÷ IT úดโĂÖาÿ

3. ÖĞาĀนดđจšาĀนšาที่ÙุšมÙøĂงÿŠüนบุÙÙú (Data 
Protection Office :DPO)
โด÷øĂÙüามÙืบĀนšาจาÖทางมĀาüิท÷าúั÷

งานบøิĀาøทั่üไป ĀนŠü÷ IT úดโĂÖาÿ

4. đ×šาøับÖาøĂบøม จาÖทางมĀาüิท÷าúั÷ (Ùาด
üŠา มĀาüิท÷าúั÷ตšĂงจัดแนŠ đนื่ĂงจาÖ ใÖúš
ÖĞาĀนดüันปøะÖาýใชš 1 มิถุนา÷น 65)

งานบøิĀาøทั่üไป ĀนŠü÷ IT úดโĂÖาÿ

5. ผĎšบøิĀาø×ĂงĂงÙ์Öø øüมทัĚงพนัÖงานใน
ĂงÙ์ÖøตšĂงมีÙüามøĎšÙüามđ×šาใจ แúะตøะĀนัÖ
ถึงÙüามÿĞาÙัญ×ĂงÖฎĀมา÷ÙุšมÙøĂง×šĂมĎúÿŠüน
บุÙÙú

งานบøิĀาøทั่üไป ĀนŠü÷ IT úดโĂÖาÿ
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มาตรÖารควบคčมความเสี่ยง ผĎ้รับผิดชอบ งบประมาณ ลดโอÖาสĀรือ
ลดความรčนแรง

6. ทบทüนนโ÷บา÷ÖาøÙüามÙุšมÙøĂง×šĂมĎú
ÿŠüนบุÙÙú×ĂงĂงÙ์Öø øüมทัĚงปøับปøุงแÖšไ×ใĀš
ÿĂดÙúšĂงÖับÖฎĀมา÷

งานบøิĀาøทั่üไป ĀนŠü÷ IT úดโĂÖาÿ

7. ตøüจÿĂบüŠา×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙúที่ĂงÙ์ÖøđÖ็บ
øüบøüมไüš

งานบøิĀาøทั่üไป ĀนŠü÷ IT úดโĂÖาÿ

8. ตøüจÿĂบÖøะบüนÖาøทĞางานđพื่ĂใĀšมั่นใจ
ไดšüŠาĂงÙ์Öøÿามาøถจัดđตøี÷ม×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙú
ใĀšĂ÷ĎŠในøĎปแบบที่ใชšงานไดšทั่üไป แúะÿามาøถ
úบĀøืĂทĞาúา÷×šĂมĎúÿŠüนบุÙÙúไดšđมื่ĂไดšøับÙĞา
øšĂง×Ă

งานบøิĀาøทั่üไป ĀนŠü÷ IT úดโĂÖาÿ

ตารางที่ 9 ÖĞาĀนดผĎ้รับผิดชอบ
ผĎšøับผิดชĂบÙüามđÿี่÷ง งานบøิĀาøทั่üไปแúะĀนŠü÷IT
ĀนŠü÷งานที่øับผิดชĂบ งานบøิĀาøทั่üไปแúะĀนŠü÷IT
ชื่ĂøับผิดชĂบบันทึÖ×šĂมĎú
đบĂø์โทøýัพท์ (đบĂø์ภา÷ใน)
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